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環境変化が激しい時代においては、経営者自身の「経営観」
と「決断力」を磨き続けることが不可欠です。
 
中小企業の経営者でもある講師が投げかける、
理念・強み・顧客価値・組織・人材・財務など10の問いをもとに
参加者同士の意見交換・クロストークを通じて、
思考を整理し、自身の考えを深め、自社が優先すべき課題を
見極める2時間になります。

少人数だからこそ実現できる、密度の高い対話の場。

 いま一度、立ち返って自社の進むべき道を見定めたい、
自分だけでは辿り着けなかった視点に触れ、経営に活かせる
ヒントを持ち帰りたい方はぜひご参加ください。

「明るく元気な100年企業」になるために
本当に大切なことは何か



１．何のために経営をしていますか
２．自社に独自の強みはありますか
３．お客様はどんな価値を感じていますか
４．どのような組織を目指しますか
５．社員は成長し活躍していますか
６．財務体質を強化できていますか
７．いま、何に投資をしますか
８．次の世代のことを考えていますか
９．自社ができる社会貢献とは
10．経営陣は使命感に燃えていますか

対話型

TEL：　　　メールアドレス（必須）：

0120-944-734

 参加者

 会社名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　部署：　　　　　　　　　　　　　　　　　　

 TEL：　　　　　　　　　　　　　　　　
メールアドレス（必須）：

 右のいずれかにチェック➡　　　　　　　　参加希望日 □ 5/20（水）16:00-18:00　□
6/2（火）16:00-18:00

※お申込受付後、受講案内をメールします。FAX申込書 FAX⇒

 役職：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　

プログラム 講　師

   詳細は

 

こちら 




WEBで検索 WEBで申込み

主催 :ＴＯＭＡコンサルタンツグループ株式会社　https://toma.co.jp/

　　　千代田区丸の内1-8-3 丸の内トラストタワー本館3階
（企画広報部　03-6266-2561　seminar@toma.co.jp
）

　　※主催と同業、個人の方のご参加はお断りさせて頂きます。
　　※ご提供頂いた個人情報は、主催会社からの連絡および情報提供に利用することがあります。

市原 和洋

TOMAコンサルタンツグループ株式会社
代表取締役社長　税理士

TOMA　経営勉強会 https://go.toma.co.jp/20260520keieidialog

◆  はじめに：
 放っておけば会社は潰れる
 　～100年企業を目指しているからこそ、気づくこと

◆  参加者自己紹介

 ◆ 講師あいさつ、自己紹介
 　～本勉強会の主旨、開催への想いなどをお話します

※各テーマごとに講演と、講師×参加者の意見交換 ・ クロストークを交えて進行します

1972年生まれ。千葉県松戸市出身。2003年
藤間公認会計士税理士事務所に入所。主に中
小企業に対する節税および税務調査対応のほ
か、事業承継対策、M&A等、経営全般に関す
るアドバイザーとして広く活躍。

相手の声に耳を傾ける姿
勢や豊富な経験にもとづ
くアドバイスに定評があ
り、クライアントから絶
大な信頼を得る。
2017年グループ代表に就
任。創業者から受け取っ
たバトンを次世代に繋い
でいくため、グループが
一丸となって成長できる
仕組みづくりに邁進中。
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