
藤間秋男の

100年企業創りレポート
●今月の経営テーマ　“働きやすい職場を創ろう！”
働きやすい職場を創ることで次のようなメリットがあります。
①集中して仕事に取り組めます ②新しいアイデアがうまれます
③仕事のムダやミスが減少します ④仕事に対する意欲が向上します
⑤社内が活気にあふれます

株式会社コスモ教育出版『理念と経営』カレンダーより
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強運を味方につける言葉 その2（『強運の法則』本田健 著　PHP研究所）より

・	最善とはいえない状況でやった仕事に、一番誇りを感じる。	
（スティーブ・ジョブズ：アップル創業者）

・	二人のうち一人を雇おうとする場合、学力、人格に甲乙つけがたいときは、
	 運の強い人を選びますな。	
（松下幸之助：パナソニック創業者）

・	行動のみが、人生に力と喜びと目的をもたらす。	
（オグ・マンディーノ：アメリカの自己啓発書作家）

・	成功するのに最も確実な方法は、常にもう一度だけ試してみることだ。	
（トーマス・エジソン：アメリカの発明家）
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